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Bản quyền  c  của Tổ chức Lao động Quốc tế 2016
Xuất bản lần đầu: Năm 2016

Ấn phẩm của Tổ chức Lao động Quốc tế (ILO) được công nhận bản quyền theo Nghị định 2 của 
Công ước Quốc tế về Bản quyền. Tuy nhiên, một số nội dung có thể trích dẫn ngắn mà không 
cần xin phép, với điều kiện phải ghi rõ nguồn gốc trích dẫn. Đối với quyền tái bản hoặc dịch 
thuật, phải được đăng ký với ILO là đại diện của cả hai Tổ chức: Bộ phận Xuất bản của ILO (Quyền 
và Cho phép xuất bản), Văn phòng Lao động Quốc tế, theo địa chỉ CH-1211 Geneva 22, Thụy Sĩ, 
hoặc qua email: rights@ilo.org. Tổ chức Lao động Quốc tế luôn khuyến khích việc đăng ký này.
 
Thư viện, viện nghiên cứu, và những người sử dụng đã đăng ký với các tổ chức cấp quyền tái 
bản có thể sao chép thông tin theo giấy phép ban hành cho mục đích này. Truy cập vào trang 
web www.ifrro.org để biết thêm thông tin về các tổ chức cấp quyền sử dụng tại quốc gia mình.

Các quy định trên phù hợp với nguyên tắc ứng xử của Liên Hợp Quốc, và việc đưa ra các ấn 
phẩm không thể hiện quan điểm của ILO về  tình trạng pháp lý của bất cứ quốc gia, khu vực, 
vùng lãnh thổ hoặc chính quyền hoặc vùng phân định biên giới nào. 

Việc trích dẫn một phần ấn phẩm của ILO trong các bài báo, nghiên cứu, hay tuyên bố đó là 
thuộc trách nhiệm của các tác giả. Việc phát hành các ấn phẩm có trích dẫn không đồng nghĩa 
với việc ILO chứng thực cho những quan điểm này. 
Ấn phẩm của ILO không phục vụ mục đích quảng cáo khi nhắc đến tên các công ty, sản phẩm 
và các quy trình. Tương tự, khi một công ty, sản phẩm hay quy trình không được nhắc đến trong 
báo cáo không có nghĩa là ILO không ủng hộ công ty, sản phẩm hay quy trình đó. 

Ấn phẩm xuất bản và ấn phẩm kỹ thuật số có thể được mua tại các hiệu sách chính hoặc qua 
các hình thức phân phối qua mạng, hoặc có thể đặt hàng trực tiếp từ ilo@turpin-distribu-
tion.com. Để biết thêm thông tin, hãy truy cập website của chúng tôi: www.ilo.org/publns hoặc 
liên hệ  ilopubs@ilo.org.

In tại Việt Nam 
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